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NRAD 1 Q. A9

CATRE INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
in atentia Comisiei de mobilitate

Conform articolului 43. (alineatul 2) - Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invafamantul preuniversitar in anul gcolar 2019-2020, va
trimitem spre avizare conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante
din cadrul etapelor de transfer consimtit intre unitatile de invafamant preuniversitar si de
pretransfer consimiit intre unitatile de invadgmant preuniversitar, stabilite de Comisia de
mobilitate organizatd la nivelul upitaii de invafamant si aprobate de Consiliul de
administratie al unitatii din data de ci./r@ﬂz/%ﬁfj

1. Punctajul obtinut la lectia demonstrativa sustinuta de candidat in cadrul unitatii de

invatamant, conform fisei de evaluare, sa fie minim 70 puncte.

2. Punctajul acordat la evaluarea dosarului de catre Comisia de mobilitate 1.S.J. sa

intruneasca minim 55 puncte. (conditie eliminatorie)

3. Calificativele in ultimii 4 ani — Foarte Bine (conditie eliminatorie)

4. Sustinerea unui interviu in cadrul unititii de invatamant, unde candidatul solicita

transfer/pretransfer, interviu evaluat de Comisia de mobilitate organizatd la nivelul

unitatii de invatdmant — proba eliminatorie, nu se accepta contestatii — punctajul minim

obtinut (eliminatoriu) — 80 p.

Punctaj detaliat —- INTERVIU (punctul 3 din fisa de evaluare) - 100 puncte

- Abordarea unei teme sub aspect stiitifico-metodic - 40 p

- Abordarea unei teme sub aspect pedagogic — 30p

- Prezenta de spirit, comportarea in conditii de stres — 10p

- Disponibilitatea la activitati suplimentare ( concursuri, olimpiade, proiecte, examene,
activitati culturale).10 p

- Din oficiu — 10 p ; Total punctaj — 100 puncte.

Nota!

e Toate conditiile sunt obligatorii, neindeplinirea uneia dintre ele ducand la eliminarea

e candidatului.

e Lectia demonstrativa sustinuta de candidat in cadrul unititii de invatimant va fi
evaluati de 2 membri din Comisia de mobilitate, la lectie participand si directorul
unitatii, in calitate de observator.

e Interviul este o o conditie eliminatorie, punctajul minim obtinut de candidat trebuie sa
fie 80.00. In cazul in care candidatul obtine un punctaj mai mic de 80,00 de puncte
este declarat RESPINS. Punctajul obtinut la interviu nu se poate contesta.

Proba de baraj constd in punctajul obinut-la interviu.
Nu se admit documente aduse ultérior-depuitietii dosarului.

' /DIRECTOR, " |
PROFK: DAN LUMINITA




FISA DE EVALUARE

CONDITII SPECIFICE
NR. | CONDITIE SPECIFICA PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ
CRI MAXIM DETALIAT | ACORDAT
13 1.Nota obtinuti la lectia demonstrativa. :
45p
- 70,00 - 80,00 puncte 15p
- 80.01- 85,00 puncte 20p
- 85,01- 90 ,00 puncte 25p
- 90,01- 95,00 puncte 35p
B 95,01- 100 puncte 40p
(Punctajele nu se cumuleaza)
2. 2 Sustinerea unui interviu in cadrul
unitatii de invatamant: 55p
- 80,00 — 85,00 puncte 20p
- 85,01 — 95,00 puncte 35p
- 95,01 — 100 puncte 50p

(Punctajele nu se cumuleaza)

DIRECTOR,
PROF. DAN LUMINITA




SCOALA GIMNAZIALA NR.1 ROATA DE JOS

JUDETUL GIURGIU

CRITERII SPECIFICE

< syt
PENTRU ETAPELE DE MOBILITATE . G
ANUL SCOLAR 2019-2020

1.Domiciliul : - in localitate 7 pct

2. Grad didactic : - gradul | -1 pct
-gradul Il -0,5 pct
- definitivat - 0,5 pct
3. Studii postuniversitare -1 pct

4. Medie licenta: 9-10 -1 pct

89 - 0,75 pct
7-8 - 0,50 pct
6-7 -0,25 pct

5.Nota examen titularizare : 7-10 -0,50 pct

Aprobate in Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale nr.1 Roata de Jos,intrunit in data de
01.02.2019.

Director,

Prof. Dobre Cons




C.S.S. GIURGIU Nr.14 /17.01.2019
Str. Uzinei Nr. 30 B

Tel: 0724542570
e-mail: css_giurgiu@yahoo.com %’V?’J 2 § J S, f

¥4
Catre 1.S.J. Giurgiu, ‘,-_% Gfu:;?f""‘“’zs'é
In atentia d-nei inspector Tincu Elena A AW {_&.

Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu O.M. 5460 / 2018 privind Metodologia
cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar
2019-2020, Consiliul de Administratie al C.S.S. GIURGIU , in sedinta din data de 20.12.2018 a
stabilit urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor / catedrelor vacante in cadrul
etapelor de transfer consimtit intre unitatile de invatamint preuniversitar si de pretrasfer consimtit

intre unitatile de invatamint preuniversitar.

1. Vechime in invatamint:

- 2-5ani 1 punct.

- 6-10 ani 2 puncte.
- 11-15ani 5 puncte.
- +16ani 10 puncte

Punctaj maxim : 10 puncte.

2. Calificative anuale in ultimii 5 ani scolari (numai FB) si fara sa fi avut abateri disciplinare
— eliminatoriu

3. Punctaj conform fisei din metodologie: ( minim 65 puncte - eliminatoriu) Barem:

Punctaj conf. fisei din metodologie Punctaj conditie specifica
65 —170 5 punct

71- 80 6 puncte

81-90 7 puncte

91 —95 8 puncte

96 — 100 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte
4. Profesionalism in activitatea directa cu elevii — LECTIE DE ANTRENAMENT
SPORTIV SI PROBA PRACTICO-METODICA IN SPECIALIZAREA
POSTULUL




Barem:

Punctaj medie apreciere lectie si proba Punctaj conditie specifica
practico-metodica

71- 80 2 puncte

81-86 4 puncte

86- 90 8 puncte

91-95 10 puncte

95 -100 15 puncte

Punctaj maxim: 15 puncte

. Interviu (cu punctaj alocat pe aspecte si punctaj minim acceptat 8p) care savizeze:

a. Cunoasterea disciplinei (abordarea unei teme stiintifice) 3p
b. Prezenta de spirit Ip
c. Comportarea in conditii de stress Ip
d. Cunoasteia legislatiei specifice invatamantului 2p

e. Disponibilitatea la activititi suplimetare (pentru concursuri, activitai
specifice de pregatire, pregatirea logisticii, etc) 3p

Punctaj maxim: 10 puncte

Media examenelor de licenta si grade didactice

Barem:

Media examenelor de licenta si grade didactice Punctaj conditiespecifica
7.00—8.00 2 puncte

8.01—9.00 6 puncte

9.0l —looo 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

Punctaj total maxim: 55 puncte
Punctaj minim pentru admitere: 40 puncte

>.* . DIRECTOR C.S.S. GIURGIU

+ = =~ Prof. Damian Marian
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Jﬁf; R PICRE TEHNOLOGIC , TIU DUMITRESCU”, MTHAILESTI-GTURGIU
N\ A=
> Calea Bucuresti 168, Mihailesti
Jud, Giurgiu, 085200
Telefon/Fax: 0246 278 039
Email: liceuliiudumitrescu@gmail.com

n

Ne 4O “102204'3
CATRE,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGTU

.
Consiliul de Administratie al Liccului Tehmologic ,,Tiu Dumitrescu” Mihdilcsti, a i
stabilit urmdloarele conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in
anul scolar 2019-2020: 4
;

2. Nota la examenul de titularizare
7,00 -7,99 2p
8,00 - 8,99 3p
9,00-9,99 4p
10,00 5p

3. Gradul didactic

- gradul I 4p
- gradul II 3p
- definitivat 2p

- absolvent fara grad didactic 1p




7{&;}@7’/977 9&%L

20 p2. 2847

SCOALA GIMNAZIALA NR.1 VARASTI

Comuna Varasti ; Judetul Giurgiu
Telefon/Fax: 0246 237 126
E-mail : scoala_varasti@yahoo.com

N DN 23048009

CATRE,
INSPECTORATUL SCOLAR GIURGIU

Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, Consiliul de Administratie
al Scolii Gimnaziale nr.1 Varasti, in sedinta din data de 23.01.2019, a stabilit urmatoarele conditii
specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante in cadrul tuturor etapelor.

1. Calificativele anuale in ultimii 3 ani (numai FB); - eliminatoriu

GRILA DEPARTAJARE
GRADUL I 3 puncte
GRADUL II 2 puncte
DEFINITIVAT 1 punct

TOTAL: 3 puncte
4. Profesionalism in activitatea directa cu elevii - dovedita printr-o activitate practica impusa
(activitate la clasa cu tema anuntata cu 24 ore inainte)

LECTIA DEMONSTRATIVA/NOTA PUNCTAJ
7.00-7.99 1 punct
8.00 - 8.99 2 puncte
9.00-10 3 puncte

TOTAL: 3 puncte
Pentru barem anexam fisa de evaluare a lectiei din metodologie (anexa 4 la metodologie)-
minim 50 puncte

Punctaj conform fisei din metodologie | Punctaj conditie specifica

50-60 0,5 puncte

60 -70 1 punct

70 - 80 2 puncte

80 -90 3 puncte

90 - 100 4 puncte

TOTAL: 4 puncte

Nota:
Toate conditiile specifice sunt obligatorii, neindeplinirea unuta-dintre ele ducand la eliminarea
candidatului.
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: MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

ROMANIA

Ministerul Educatiei Nationale
Liceul Tehnologic “Dimitrie Bolintineanu” Bolintin-Vale

" Tel/Fax: 0246.271.283, email: mail@liceubolintin.com, web: liceubolintin.com

LICEUL TEHNOLOGIC “DINITRIE BOLINTINEANU'|
BOLINTIN-VALE, GIURGIU
ntears o 234p | CATRE,
IESIRE
Ziua ...[ff_una .PZ_ Anul 20/

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

“5}_.‘ YL ad
-

Prin prezenta, va inaintam criteriile specifice stabilite in Consiliul de administratie al unitatii pentru
ocuparea posturilor/catedrelor vacante in cadrul etapelor de mobilitate petru anul scolar 2019/2020 :

Nrert | Criterii si punctaje specifice Punctaj propus Detaliere punctaj
1 Lectie la clasa 30p Note intre: 7,00-8.00 -10p
8.01-9.00 -20p
9.01-10.00 -30p
2 Media obtinuta in cadrul concursurilor | 30p 7.00-7.99-  10p
de titularizare anterioare 8.00-8.99 - 20p
9.00-10.00- 30p
3 Punctaj obtinut conform fisei din 20p 10.00-30.00- 5p
Anexa 2 a Metodologiei privind 30.00-49.99- 10p
mobilitatea personalului didactic in 50.00-79.99- 15p
vigoare 80.00-100 - 20p
- Implicarea in activitatea de dezvoltare 20p Proiecte nivel local- 5p
a unor proiecte (membru in echipa de Proiecte nivel judetean-10p
scriere sau in echipa de management a Proiecte nivel national- 15p
proiectului) Proiecte la nivelUE- 20p

* Nota sub 7 obtinuta la clasa este eliminatorie
* Departajarea in caz de punctaje egale se va face dupa punctajul obtinut la criteriul 4

Director, UH('E g ,rcﬁr’

_ 7 AAE ASLICH
Prof. Enache Mihaela 2N\ || e o

-



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,SCUFITA ROSIE”

STR. N. BALANESCU, NR. 29, GIURGIU

EMAIL:GRADIPP2GR@YAHOO.COM
NR' 64 / . 02- 209

et CATRE,

) Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu
V
In entla d-nei Inspector Tincu Elena

Prin prezenta va informam ca a fost eliminata conditia considerata discriminatorie,

conditiile specific de ocupare a posturilor/catedrelor vacante in cadrul etapelor de

transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant fiind urmatoarele:

Nr. | Conditia specifica Barem/punctaj | Total punctaj
Crt. maxim
L. Calificativ “FOARTE BINE” obtinut in ultimii 2 ani 30 puncte 30 puncte
scolari
2. Inspectia de la clasa 20 puncte 20 puncte
Intre7-8 10 puncte 10 puncte
Intre 8-9 | 15 puncte 15 puncte
Intre 9-10 | 20 puncte 20 puncte
3. Grad didactic, dupa caz 20 puncte 20 puncte
Definitivat 10 puncte 10 puncte
Grad didactic II | 15puncte 15 puncte
Grad didactic I | 20 puncte 20 puncte
4. Punctaj obtinut conform Fisei din Metodologia cadru de 30puncte 30 puncte
mobilitate (Anexa 2), dupa cum urmeaza:
Intre 35-50 puncte 10 puncte 10 puncte
Intre 50-80 puncte 20 puncte 20 puncte
Intre 80-100 puncte 30 puncte 30 puncte
8 Sa nu fi fost sanctionat disciplinar in ultimul an scolar, se Eliminatoriu Eliminatoriu

probeaza cu adeverl‘rj;[ardE" Ta l;gmtatea de invatamant




Scoala Gimnaziala Profesor ., Dinu Nicolae ,» Vlasin | ' -I/rf) J
Comuna Schitu , judetul Giurgju Bowt® 770 0. Lo.sG
Nr: 166/11.02.2019

L Logaai) @ Catre ,
74’” aj Ty ‘éﬁ Isj Giurgiu —Departamantul Resurse Umane
T 87 Trony ¥, j Giurgiu ~Dep
oY g v
; N
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‘:ﬁ;_?«j i, ¥ ‘t-}'c;iéj
L4 1Y

“‘Jaf.;f? ngi_g:{&{é“genta va aducem la cunostinta ca in sedinta Consiliului de Administratie al
Scolii Gimnaziale Profesor ,, Dinu Nicolae” Vlasin din data de | 1.02.2019 s-au stabilit
urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante in cadrul etapelor de
mobilitate potrivit art. 29 alin. 2 din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020 aprobata prin
ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5460/12.11.2018 :

I. Calificativul FOARTE BINE in ultimii 5 ani — conditie eliminatorie

2. Pentru cadrele didactice debutante cu o vechime mai mica de 5 ani in invatamant
adeverinta cu calificativul FOARTE BINE pe anii lucrati - conditie eliminatorie
cu calificativul FOARTE BINE pe anii lucrati — conditie eliminatorie

3. Minim 60 puncte la evaluarea dosarului in cadrul comisiei de mobilitate constituita la
nivelul ISJ Giurgiu . 60 Puncte ,

4. Participarea la activitati desfasurate in cadrul programelor de formare continua

acreditate de MEN. in ultimii cinci anj 20 Puncte .
a. Pentru participarea la 2 sau maij multe cursuri de formare 20 Puncte

b. Pentru participarea la 1 curs de formare 10 Puncte

5. Participarea la activitati extrascolare si extracurriculare 20 Puncte

Puntaj minim 80 p.

Diregtor,: =
!‘ > i S

Prof. NICO[&EGICaq Y 4

5



L3
Licews Tehbrnologic “lon Borba” Grlargia
— st 1 Decembrie 1918, rir 83
telefon si fax: 0246 / 22 11 93 foc. Giurgiu jud, Giurgly

e-mail: liceul_ionbarbu@yahoo,com
efﬁca@hmulmnbwbmrgm o
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ROMANIA
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In atentia comisiei judetene de mobilitate

fhai
\j
/
;%Pin pfezenta va transmitem spre avizare conditiile specifice de ocupare a posturilor

520.1
con 'L.H. Com,g,?m e
dﬁq?tloeuﬁ@.‘qgnte 4 unitatea noastri scolard, stabilte conform articolului 29 alineatul (1) i (2) —
W/
Metmt{% privind mobilitatea  personalului didactic de predare din invatamantul

preuniversitar in anul scolar 2019-2020, Anexa la OMEN nr. 5460/12.11.2018.

1. Calificativul FOARTE BINE in ultimii 3 ani scolari

2. Punctaj conform fisei din metodologie

(minimum 50 puncte conform fisei)

Maxim 10 pet.

Maxim 30 pet.

Punctaj conditie specifica

Punctaj conform fisei din
metodologie
50-70 3 pet.
70-85 5 pet.
85-100 10 pet.

3. Sustinere lectie cu tema anuntata cu 24 de ore inainte.

( minimum 70 pct.)

Maxim 30 pct.

Punctaj conform fisei din

Punctaj conditie specifici

metodologie
70-79,99 10 pet.
80-89,99 20 pct.
90-99,99 25 pet.
100 30 pet.




4. Grade didactice — minimum definitivat Maxim 30 pet.

Grad didactic Punctaj conditie specifica
Definitiv 10 pet.
Gradul 11 20 pet.
Gradul I / Doctorat 30 pet.

5. Sa nu fi fost sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani scolari.

(Criteriu eliminatoriu)

Punctaj total 100 pct.

DIRECTOR,




SCOALA GIMNAZIALA “MIRCEA CEL BATRAN” [}
GIURGIU N

e/mail: scoala2_gr@yahoo.com
NR. 108/ 20.02.2019

Catre J'l ung ... 02 = 9.

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU,

Prin prezenta va inaintam propunerile de criterii specific de ocupare a
posturilor/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transferpentru restrangere de
activitate/pretransfer consimtit intre unitatile de invdtdmant, aprobate in sedinta
CA din data de 20.02.2019

NR. CONDITIA SPECIFICA BAREM/PUNCTAIJ PUNCTA) |
CRT. MAXIM
1. | VECHIME LA CATEDRA 5 PUNCTE
- 0-5ANI 1 PUNCT
- 5-10 ANI 2 PUNCTE |
- 10-15 ANI 3 PUNCTE !
- 15-20 ANI 4 PUNCTE |
- >20ANI 5 PUNCTE '
- *punctajul nu se cumuleaza
2. | CALIFICATIV ,,FOARTE BINE” OBTINUT IN 10 PUNCTE 10 PUNCTE
ULTIMII 5 ANI |
3. | GRADE DIDACTICE 30 PUNCTE |
- DEFINITIVAT 10 PUNCTE ‘
- GRADULII 20 PUNCTE
- GRADULI 30 PUNCTE
*punctajul nu se cumuleaza
4. | PUNCTAJ OBTINUT CONFORM FISEI DIN 20 PUNCTE
METODOLOGIA CADRU DE MOBILITATE
- 35-49 PUNCTE 5 PUNCTE |
- 50-69 PUNCTE 10 PUNCTE |
- 70-100 PUNCTE 20 PUNCTE




*punctajul nu se cumuleaza B
5. | NOTA PESTE 7 OBTINUTA LA INSPECTIA LA 25 PUNCTE 25 PUNCTE Ii
CLASA |
*nu se contesta |
6. | INTERVIU (CU PUNCTAJ ALOCAT PE ASPECTE) 10 PUNCTE |
_ cunoasterea disciplinei (abordarea unei 4 PUNCTE '
teme stiintifice) i
- prezenta de spirit 1 PUNCT ‘
- comportare in conditii de stres 1 PUNCT .
- cunoasterea legislatiei specifice |
fnvatamantului 2 PUNCTE |
- disponibilitatea la activitati suplimentare |
(olimpiade, concursuri, examene, 2 PUNCTE |
activitati culturale) - doveditda cu i
documente |
*nu se contesta _|
7. | SA NU FI FOST SANCTIONAT DISCIPLINAR TN eliminatoriu eliminatoriu |
ULTIMUL AN SCOLAR - se probeaza cu |
L& adeverint3 de la unitatea de invatamant |
TOTAL 100 PUNCTE
NOTA

_  Toate conditiile sunt obligatorii, neindeplinirea uneia dintre ele ducand la
eliminarea candidatului

- Interviul este conditie eliminatorie, punctajul minim obtinut de candidat
trebuie s3 fie 8. In cazul in care candidatul obtine mai putin de 8 puncte este
declarat RESPINS. Punctajul obtinut la interviu nu se contesta.

- Proba de baraj consta in punctajul obtinut la interviu.

- Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului.

DIRECTOR,

Qr=Z =

P



COLEGIUL NATIONAL ,,JON MAIORESCU”

.' STR. NICOLAE DROC BARCIAN NR.8, GIURGIU
- T > TEL./FAX: 0246/215503, 0246/215001
GIURGILE §i
S e-mail: cnimgiurgiu@gmail.com

Nr. 35¢ | /4.02.20(9

Catre,

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

Comisia de mobilitate a personalului didactic din invitimantul preuniversitar

Conform art.29 (2) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020 aprobata prin O.M. Nr. 5460/12.11.2018 si
publicatd in M.O. al Roméniei Partea I, Nr. 993 bis/23.11.2018, cu modifidrile si completarile
ulterioare, regasite in Ordinul Nr.5728 / 20.12.2018 publicat in M.O. Nr.20 din 9 lanuarie 2019, va
comunicdm conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante in cadrul
etapelor de transfer consimtit intre unititile de invitiméant preuniversitar si de pretransfer consimtit
intre unititile de invitimant preuniversitar, stabilite de Consiliul de administratie al Colegiului

National ,,Jon Maiorescu”, Giurgiu, in sedinta din 14.02.2019.

1. Calificativele anuale dn ultimii 5 ani scolari (numai FB) — ELIMINATORIU
2. Punctaj minim conform fisei din metodologie: (minim 50 puncte — ELIMINATORIU)

Barem:
Punctaj conform fisei din metodologie Punctaj conditie specifica
51-60 1 punct
61-70 2 puncte
71 -80 3 puncte
81-90 4 puncte

Punctaj maxim: 5 puncte



3. Proba scrisa in profilul postului — nota minima 7 (sapte) - ELIMINATORIU

(. //MMM - Disciplina de spec1a]1t# Wy va

organizata la nivelul unitdtii de invatamant.

el

M,mw/#-ﬂ
,QQ- ?’w{—& O{,%(M Vé) féﬂwh‘-‘-’ *06 %10&6’4 ‘“-(./é’/ﬂ a }4«.74 {é.{.! /ﬁ(,{ﬁi/bﬁ 3

Punctaj obtinut Punctaj conform criterii

7-7,50 5 puncte

7,51-8,00 6 puncte

8,01-8,50 7 puncte

8,51-9,00 8 puncte

9,01-9,50 9 puncte

9,51-10 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

hd 4. Profesionalism in activitatea directd cu elevii — activitate practica impusa (lectie demonstrativa la
clasi in profilul postului cu tema anuntata cu 24 ore inainte - nota minimd 7 (sapte), organizata la
nivelul unititii de invitaimant - ELIMINATORIU

Evaluarea se va face conform fisei de evaluare, Anexa Nr.4 la Metodologie.

Barem:
Punctaj lectie Punctaj conditie specifica
71 - 80 2 puncte
81-90 6 puncte
91 -100 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

5. Media aritmeticd a rezultatelor obtinute la examenele de licentd, disertatie si grade didactice

Barem:
B Media examenelor de licenta si grade didactice Punctaj conditie specifica
7,00 — 8,00 2 puncte
8,00 - 9,00 6 puncte
9,00 — 10,00 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

Punctaj total maxim: 35 puncte
Punctaj total minim: 25 puncte

DIRECTOR,
Prof. STIRBU Ortansa
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Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu,

fisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar
}\«:« p p

Conform art. 29 (2) din Metodologia Cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invitamantul preuniversitar in anul 2019 — 2020, anexa la OMEN nr. 5460 / 12.11.2018.va

comunicim conditiile specifice de ocupare a catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer

consimtit intre unititile de invatamant preuniversitar si de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant preuniversitar, stabilite de Consiliul de administratie al Liceului Teoretic ,,Tudor

Vianu™ , Giurgiu, in sedinta din 21.02.2019.

. Punctaj minim de 50 puncte conform anexei nr. 2 la Metodologia cadru privind mobilitatea

personalului didactic din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, aprobata prin
OMEN 5460/12.11.2018

Punctaj conform fisei din metodologie Punctaj conditie specifica
50 - 60 puncte 1 punct

61 — 70 puncte 2 puncte

71 — 80 puncte 3 puncte

81 — 90 puncte 4 puncte

91 — 100 puncte 5 puncte

Punctaj maxim S puncte

2. Calificativ Foarte bine n ultimii 3 ani scolari - eliminatoriu

3. Nesanctionat disciplinar in ultlmul an scolar— eliminatoriu

. Grade didactice '

“ (cér s}"%ar e L"E‘acnr&me a gradelor didactice)

conform grilei de depaﬁqz;ti/are:
i

"\WM €kju-v/n\0_ 5 CM C‘éé:’ckjtf / C:S»c/f’gu“_( %sz(‘ é{ %/w.zfga%.



Grad didactic | 5 puncte
Grad didactic 11 3 puncte
Definitivat 1 punct

Punctaj maxim S puncte

5. Inspectie speciald la clasa in profilul postului cu tema anuntatd cu 24 ore inainte — nota

minima 7 ( sapte). Evaluarea se va face conform fisei de evaluare, anexa 4 la metodologie.

Grila de departajare:

Nota obtinuti la inspectie Punctaj conform criterii
7-8 6 puncte

8.01-9 8 puncte

9,01-10 10 puncte

Punctaj maxim 10 puncte

6. Probi scrisd in profilul postului - nota minimd 7 ( sapte). Proba scrisa va cuprinde subiecte

din programa de bacalaureat.

Nota obtinuta Punctaj conform criterii
7—-17,50 5 puncte

7,51 - 8,00 6 puncte

8.01 — 8,50 7 puncte

8,51 -9,00 8 puncte

9,01 —9,50 9 puncte

9,51-10 10 puncte

Punctaj maxim 10 puncte

Punctaj total maxim 30 puncte

NOTA: Toate conditiile sunt obligatorii, neindeplinirea uneia dintre ele ducand la eliminarea candidatului.

Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului.
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In atentia Comisiei Judetenede mobilitate a personalului didactic din in v&;&méntufp‘?ebm’versitar

Prin prezenta va inform3am ci in conformitate cu Metodologia cadru privind mobilitatea

personalului didactic din invéfdmantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, Consiliul de Administratie

al unitdtii noastre scolare, in sedinta din data de 15.02.2019, a stabilit urmitoarele conditii specifice de

ocupare a posturilor/catedrelor vacante existente in aplicatia nationala ,, Titulariazare2019*.

1. Calificativele anuale in ultimii 3 ani si fie Foarte bine — eliminatoriu

2. Punctaj conform figei din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din

invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020: minim 50 puncte - eliminatoriu

PUNCTAJ CONFORM FISEI DIN METODOLOGIE

PUNCTAJ CONDITII SPECIFICE

51-60

Ip
61-70 2p
71-80 3p
81-90 4p
91-100 5p

Punctaj maxim: 5 puncte
3. Vechimea la catedra:

VECHIMEA PUNCTAJ ACORDAT
0-2 ani Ip
2-6 ani 3p
6-10 ani 6p
Peste 10 ani 10p

Punctaj maxim: 10 puncte




4. Punctaje grade didactice:
- Definitivat — 2 puncte
- Gradul IT - 5 puncte
- Gradul I - 10 punete
Punctaj maxim: 10 puncte
5. Media la Examenul de Licent: ity
e 7.00-7.99-2p
e 8.00-8.99-6p
* 9.00-10.00-10p

Punctaj maxim: 10 puncte

6.Inspectie speciali la clasi in profilul postului:

NOTA OBTINUTA PUNCTAJ DETALIAT
7,00-7,99 3p

8,00-8,99 6p

9,00-9,99 9p

10 15p

Punctaj maxim: 15 puncte

Punctajul maxim pe care fl poate obtine un candidat este de 50 puncte,

Director,

Prof. SMariana
7 aih B '7;'4..5. .,
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Scoala Gimnaziala nr. 1 Ghimpati

Nr. Inreg: ??O!],/HJOQ&&DJQ

Catre,

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

Gimnaziale nr. 1 Ghimpati din data de 11 februarie 2019, s-au stabilit urmatoarele conditii specifice de
ocupare a posturilor/catedrelor vacante/rezervate in cadrul etapelor de transfer consimtit intre unitatile
de invatamant preuniversitar si de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, in
baza art. 29, alin. 2 din Metodologia-cadru de mobilitate a personalului didactic pentru anul scolar 2019-
2020 aprobata prin OMEN nr. 5460./12.11.2018:

1. Inspectie speciala la clasa in profilul postului solicitat, punctajul minim admis fiind de 80
puncte din 100, conform anexei nr. 4 din Metodologie, avand ponderea de 50% din nota
finala.

2. Interviu in unitatea scolara in baza unei fise elaborate de comisia de mobilitate din unitate,
punctajul minim admis de 90 puncte din 100, cu ponderea de 30% din nota finala.

3, Punctajin fisa de evaluare a I1SJ — pondere 20%.

DIRECTOR, SECRETAR,

% T_PROF. JLEANA MARIN SIMA CORNELIA

| (M”k Ul



FISA DE EVALUARE INTERVIU

Numele si prenumele: ..o

DISCIPliNg! ccucimsssvismorransisssmnnmessavssnsaemnss s ennees sns S
DI . ... e s R T R R U A e o A A SR s e p w1
Nr. | ASPECTE EVALUATE PUNCTAJ OBSERVATII
crt. maxim | acordat
1.| Pregatire stiintifica de specialitate pentru 20
discilina de predare solicitata
2.| Cunoasterea programei si a didacticii 20
disciplinei
3.| Cunoasterea, asumarea si aplicarea normelor | 20
deontologice .
4.| Atitudinea fata de profesie si fata de scoala 10
(motivatie, scop, implicare, angajare,
fidelitate)

5.| Capacitatea de inter-relationare (comunicare, 10
empatie, adaptabilitate, munca in echipa,
managementul conflictului)

6.| Capacitatea de solutionare a problemelor 10
(Inteligenta, creativitate, capacitatea de a gasi
solutii in situatii noi, gandire critica)

7.| Potential de crestere si dezvoltare personala si | 10
profesionala, in interes individual si
institutional

TOTAL 100
DIRECTOR, /"’"""“ SECRETAR,
x{-‘ .I"'/—“‘" —
PROF. ILEANA MARIN SIMA CORNELIA
Y

{ 0

Sl




